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	機構
名稱:
	
	雇主(主管)姓名:
	
	雇主職稱:
	

	系友畢業學年度:
	
	畢業系友姓名:
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	一.請您就曾雇用過本系畢業生的整體性評價在下列職場特質中選出最適當的答案!

	題目
	(分數越高者代表越滿意)

	
	5
	4
	3
	2
	1

	1.工作態度-民主與法治
(他的職業道德表現您滿意嗎?)
	□
	□
	□
	□
	□

	2.工作態度-關懷與合作
(他對工作敬業精神您滿意嗎?)
	□
	□
	□
	□
	□

	3.工作態度-倫理與人文
(他對合作精神與熱心您滿意嗎?)
	□
	□
	□
	□
	□

	4.基礎能力-溝通能力
(他在工作時的溝通能力您滿意嗎?)
	□
	□
	□
	□
	□

	5.基礎能力-資訊能力
(他在工作時對電腦應用能力您滿意嗎?)
	□
	□
	□
	□
	□

	6.基礎能力-語文能力
(他在工作時對語言、文章應用您滿意嗎?)
	□
	□
	□
	□
	□

	7.基礎能力-專業知識與理論
(他在工作時的專業技術表現如何?)
	□
	□
	□
	□
	□

	8.專業能力-實務技術與創新
(他在工作時創新能力如何?)
	□
	□
	□
	□
	□

	9.專業能力-判斷分析與解決
(他在遇到困難解決能力如何?)
	□
	□
	□
	□
	□

	10.整體滿意度(他在工作上整體表現)
	□
	□
	□
	□
	□

	二.受訪雇主資料:

	1.貴公司/機構之產業別:

	⬜1.建築營造業(建築規劃設計、營造及維護) 
⬜2.製造類(生產管理、製程研發、設備安裝維護、品質管理、資材及庫存規劃、工業安全管理)      
⬜3.科學、技術、工程、數學類  
⬜4.物流運輸類(運輸作業、物流規劃及管理、運輸工程、運輸規劃及管理)                
⬜5.天然資源、食品與農業類(食品生產與加工、植物研究發展與應用、動物研究發展與應用、自然資源保育、環境保  護與衛生、農業經營)        
⬜6.醫療保健類(醫療服務、長期照護服務、公共衛生、健康產業及醫務管理、生技研發)
⬜7.藝文與影音傳播類(影視傳播、印刷出版、視覺藝術、表演藝術、新聞傳播、通訊傳播) 
⬜8.資訊科技類(網路規劃與建置管理、資訊支援與服務、數位內容與傳播、軟體開發及程式設計)
⬜9.金融財務類(證券及投資、財務、銀行金融業務、保險、會計)
⬜10.企業經營管理類(一般管理、企業資訊管理、人力資源管理、運籌管理、行政資源)
⬜11.行銷與銷售類(行銷管理、專業銷售、行銷傳播、市場分析研究、零售與通路管理)
⬜12.政府公共事務類(國防、外交與國際事務、公共行政)
⬜13.教育與訓練類(教育行政、教學)                   
⬜14.個人及社會服務類(學前照護及教育、心理諮商服務、社會工作服務、個人照護服務)           
⬜15.休閒與觀光旅遊業(餐飲管理、旅館管理、旅遊管理、休閒遊憩管理)
⬜16.司法、法律與公共安全類(司法、公共安全、法律服務)

	2.受訪者(機構督導或主管)  性別: □1.男性 □ 2.女性

	3.年齡:

	4.於貴公司/機構任職之年資:          年          月  

	三.貴公司是否為本校簽約之校外實習機構? □1.是 □2.否(若填「否」請跳至第五題)

	四.雇主對本校實習課程規劃是否滿意? □1.非常滿意  □2.滿意  □3.普通 □4.不滿意 □5.非常不滿意

	五.雇主未來是否有意願雇用校友: □1.有意願 □2.普通 □3.無意願

	六.貴公司/機構對本校畢業生之建議:

	



	七.雇主回饋意見:

	





